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Британская модель культурно-социальной интеграции мигрантов 

Характеризуя британскую миграционную модель, выделим ряд ее 

особенностей. Во-первых, Великобритания традиционно занимает особое 

положение внутри Евросоюза, и на ее миграционную политику оказывает 

влияние стремление к сохранению национального суверенитета в рамках 

европейского сообщества. В центральной прессе неизменно подчеркивается, 

что Великобритания может резко ограничить миграционные потоки в случае 

выхода из ЕС
19

. 

Во-вторых, акцент сделан на поощрение приема 

высококвалифицированной рабочей силы, что должно способствовать 

общему подъему британской экономики. Эта идея находится в центре 

британской миграционной модели. Отличительной чертой как официальной 

политической риторики, так и общественного мнения в Соединенном 

Королевстве является четкое разделение на «благоприятную» - 

способствующую росту экономики - и «неблагоприятную» иммиграцию - 

низкоквалифицированных трудовых мигрантов, иждивенцев, ищущих 

убежище людей. Создана система отбора ценных кадров, которым отдается 

приоритет при решении вопросов приема. Как следствие, именно в 

Великобритании в условиях притока большого числа квалифицированных 

рабочих проводится более успешная, чем в других странах ЕС, политика 

включения мигрантов в экономику страны
20

. 

В-третьих, в основе британской миграционной модели лежит идея 

интеграции мигрантов через приобщение их к либеральным ценностям. 

Именно на это направлены программы адаптации, тогда как по сравнению с 

другими странами ЕС языковые вопросы отнесены на второй план: очевидно, 

что большинство въезжающих уже владеют в той или иной степени 

английским языком. Вместе с тем нельзя не отметить и то, что в стране 

осуществляется особая программа культурной и языковой интеграции, 

включающая образовательные курсы. Предоставляются также социальные 



пособия и минимальные медицинские услуги, поддерживается практика 

групповых информационных занятий и индивидуальных консультаций
21

. 

В-четвертых, роль общественного мнения и неправительственных 

организаций в вопросах межкультурного и межконфессионального 

взаимодействия в Великобритании очень высока, что обусловило и более 

лояльное общее отношение к легальной трудовой миграции, особенно 

связанной с определенными сферами занятости. Как отмечается на сайте 

«The Migration Observatory», занимающимся анализом данных по мигрантам, 

«миграция в Великобритании является широко обсуждаемой, но не 

пользующейся «популярностью» темой, тогда как связь с общественным 

мнением является ключевым вопросом в миграционной политике… 

Существует значительная политическая озабоченность в связи с ростом 

влияния иммиграции на социальную сплоченность»
22

. 

Так, культурная интеграция значительно осложнилась с ростом потока 

нелегалов и формированием предвзятости в отношении мигрантов в 

британском общественном сознании. Не последнюю роль в нарастании 

подобных настроений играют и социально-экономические факторы. В 2014-

2015 годах среди британцев отмечался рост недовольства в связи с тем, что 

мигранты начинают пользоваться пособиями и льготами еще до того, как 

осуществляют вклад в экономику страны. 

Характеризуя культурно-социальные аспекты миграционной ситуации 

в Великобритании, нельзя не отметить и такой фактор, как сохранение 

определенного уровня неприятия коренным населением исламской культуры. 

Происходят столкновения как мирного, так и криминального характера на 

почве религиозной принадлежности. Активно действует «Лига английской 

обороны» - организация, выступающая против исламизации страны, 

фактически радикальная националистическая структура. 

В этих условиях британское правительство принимает меры, 

направленные на ужесточение миграционной политики, в том числе в 

культурно-социальной области. В июне 2014 года в Великобритании вступил 



в силу закон, приравнивающий принудительные браки, распространенные 

среди мусульман, к преступлению. При этом в правительстве утверждают, 

что данное преступление относится к области нарушения прав человека, а не 

к культурной сфере, и поэтому закон призван повлиять прежде всего на 

массовое сознание. 

Таким образом, в Великобритании вопрос о культурной и социальной 

интеграции мигрантов напрямую связывается с их включением в экономику 

страны и обеспечением экономического роста за счет притока новой 

квалифицированной рабочей силы. Особый статус страны в ЕС позволяет 

Великобритании проводить более независимую миграционную политику, 

учитывающую национальные особенности. 

1. ФАЗА ЭЙФОРИИ ИЛИ «МЕДОВЫЙ МЕСЯЦ» 

Человек живет только эмоциями, его переполняет эйфория от 

осуществления задуманного. На этом этапе новоиспеченному мигранту 

кажется, что нет ничего невозможного: все получилось с переездом, успешно 

пройден изматывающий процесс получения визы, а значит, получится все 

остальное. Жизнь иностранца в этот момент прекрасна и удивительна, ему 

все видится в розовом свете. Продолжительность этого этапа зависит от 

человека - от нескольких дней до нескольких месяцев.  

 

2. ФАЗА «НАСТУПАЮЩЕГО РАЗОЧАРОВАНИЯ» 

Мигрант рассуждает, что прочного фундамента, который есть у 

коренного населения, у него нет, соответственно нет с «ними» общего 

прошлого. Начинающееся разочарование и невозможность в одночасье 

преодолевать житейские барьеры, непривычные для прошлой жизни, 

отражаются на состоянии здоровья человека вплоть до сильнейших 

депрессий. На данном этапе приобретается необходимая информация о 

новом обществе, формируется первое целостное представление о ситуации. 

На этой стадии проявляется первое негативное восприятие «новой родины».  

 



Человек живет в стране полной людей, но чувствует себя изолированным, так 

как не имеет возможности говорить на языке и моментально улучшить его.  

 

3. ОРИЕНТАЦИОННАЯ ФАЗА 

Мигрант начинает вникать во внутренне устройство нового общества. 

На этой стадии происходит постоянное преодоление стресса, часто 

обостряются соматические и психические болезни.  

 

4. ФАЗА «ПРЕОДОЛЕНИЯ ДЕПРЕССИИ» 

Человек уже интенсивно пытается социально адаптироваться к новой 

жизни, активнее изучает английский язык и осваивает новую профессию. 

Депрессивный настрой постепенно исчезает, уступая место комфорту в 

повседневной жизни.  

 

5. ДЕЯТЕЛЬНАЯ ФАЗА 

У наиболее приспособленных и гибких, с адекватным уровнем 

притязаний завершающий этап интеграции проявляется началом активной 

деятельности: коммуникативной, трудовой, познавательной. Эмигрант уже 

практически полностью приспособился к особенностям жизни в новой стране 

и к своему положению в ней – становясь менее уязвимым и более стойким к 

различным «сюрпризам» жизни, преодолевая все тяготы культурного шока. 


