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Особое положение страны внутри Евросоюза 

• Стремление к сохранению 
национального суверенитета  

• Резкое ограничение 
миграционных потоков 



Поощрение на прием 
высококвалифицированной рабочей силы 

• Общий подъем британской 
экономики 

• «Благоприятная» и 
«неблагоприятная» иммиграция 

•  Система отбора ценных кадров 



Идея интеграции мигрантов через 
приобщение их к либеральным ценностям 

• Особая программа культурной и 
языковой интеграции  

• Образовательные курсы 

• Предоставление социальных пособий и 
медицинских услуг 

• Поддержка практики групповых 
информационных занятий и 
индивидуальных консультаций 



Высокая роль общественного мнения и 
неправительственных организаций в вопросах 

межкультурного взаимодействия 

• Высокая роль 
общественного мнения и 
неправительственных 
организаций в вопросах 
межкультурного 
взаимодействия 

• Лояльное отношение к 
легальной трудовой 
миграции 

 



Фазы адаптации мигрантов  

ФАЗА ЭЙФОРИИ  

ФАЗА «НАСТУПАЮЩЕГО РАЗОЧАРОВАНИЯ»  

ОРИЕНТАЦИОННАЯ ФАЗА  

ФАЗА «ПРЕОДОЛЕНИЯ ДЕПРЕССИИ»  

ДЕЯТЕЛЬНАЯ ФАЗА  



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


